
Grille d’évaluation du stage
Nom :







Date de la visite de stage :
 

Prénom : 






Lieu de stage : 

	
	Item
	Note

	La forme
	COMPORTEMENT  /5  (avec le tuteur) :
Tenue, Présentation 
Ponctualité

Assiduité
Expression, politesse, respect des personnes

Respect des lieux


	

	L’observation
	IMPLICATION /5 (avec le tuteur) :

Motivation

Participation, Disponibilité

Esprit d’initiative

Curiosité intellectuelle


	

	
	RELATIONNEL /5 (avec le tuteur) :

Adaptation, état d’esprit

Capacité à échanger, à s’intégrer dans une équipe

Contact avec la direction / le tuteur / les employés

Contact avec les clients (éventuellement) ou autres intervenants
Respect des consignes données

	

	L’analyse
	AUTO-EVALUATION /5 (avec l’élève) :
Capacité à évaluer son action pendant le stage 

Capacité d’analyse du stage (faire émerger les points positifs, les apports, les points négatifs)

Prise de recul (mise en relation stage / projet d’orientation, impact éventuel sur le projet)


	

	
	NOTE
	/20


	APPRECIATION D’ENSEMBLE DU RESPONSABLE DU STAGE

	

	Nom :                                                                 Fonction :





