Collège Carnot, le 27 mars 2001
Aux professeurs principaux de 4èmes,
Aux professeurs de français de 4èmes,
Aux professeurs de technologie de 4èmes,
Au conseiller d’orientation du collège, Mr Narbal,
EVALUATION DU STAGE EN ENTREPRISE
Le stage « découverte du monde professionnel » pour nos élèves de 4èmes a lieu les 9, 10 et 11 avril 2001.
Un ensemble documentaire va leur distribué avant le stage. Il comprend :
. un bulletin d’information
. une lettre de remerciement à remettre aux entreprises
. un document d’évaluation pour le responsable de stage
. un questionnaire d’appréciation du stage
. votre cahier de bord pour faciliter la réalisation du compte-rendu
. un exemple de plan de compte-rendu
Néanmoins, il me semble indispensable de nous réunir afin de définir ensemble les modalités d’évaluation de ce stage.
Effectivement, faut-il noter ce rapport ?
Si oui, de quelle manière et dans quelle matière ?
Faut-il noter seulement le compte-rendu ?
Ou bien s’en tenir à l’évaluation sur le comportement de l’élève pendant le stage ?
Autant de questions auxquelles il me semble important de répondre.
C’est pourquoi je vous invite à la réunion sur l’évaluation du stage en entreprise
le mardi 10 avril à 17h.
Vous trouverez page suivante deux documents qui peuvent constituer une base de travail.
· le document d’évaluation du stagiaire par le responsable de stage
· un exemple de grille d’évaluation
 










M. Mahdi




Collège Carnot
FICHE BILAN
STAGE « DECOUVERTE DU MONDE PROFESSIONNEL »
L’élève ……………………………………………, classe de ………… au collège Carnot, a bien suivi le stage « découverte du monde professionnel » au sein de l’entreprise …………………………………, située…………………………………………………………….. du 9 au 11 avril 2001.
Bilan comportement
	
	Très bien
	Bien
	Moyen
	A revoir

	Exactitude
	
	
	
	

	Tenue-présentation
	
	
	
	

	Politesse
	
	
	
	

	Bonne volonté-conscience 
	
	
	
	

	Relations humaines 
	
	
	
	

	Curiosité-souci d’informations
	
	
	
	

	Mettez une croix dans la case qui convient


Qualités remarquées chez le stagiaire
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Problèmes particuliers rencontrés
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………






Le responsable du stage dans l’entreprise






A ………………………., le ………………
	Nom :
	Prénom :
	Classe :


EVALUATION DU COMPTE-RENDU 
	Evaluation de la présentation
	
	

	
	prof
	barème

	Le compte-rendu comporte :
· un sommaire
· maxi 4 feuilles

	
	1
0,5


	
	
	

	Le travail est soigné :
· des titres présentés clairement
· un texte écrit lisiblement
· des illustrations
· une présentation aérée

	
	1
1
0,5
1

	Total :
	
	/5

	Evaluation du travail de rédaction
	
	

	
	
	

	L'introduction : 
· présente le sujet
· annonce le plan

	
	0,5
0,5

	Le texte :
· est rédigé de façon personnelle
· est bien orthographié
· utilise un vocabulaire correct et une expression de qualité

	
	1
1
1

	La conclusion :
· résume l'ensemble du travail
· donne une opinion personnelle

	
	0,5
0,5

	Total :
	
	/5

	Evaluation du contenu
	
	

	
	
	

	· pas de hors sujet
· le sujet est entièrement traité
· les illustrations sont judicieusement choisies et légendées
· les différentes parties sont bien délimitées
· le plan

	
	1
1
1
1
1


	Total :
	
	/5

	Appréciation du responsable de stage
	/5

	Total
	
	/20

	Appréciation  générale
	
	

	
	
	


