
I )


PRINCIPES DE JUSTIFICATION


=   LOGIQUES D’ACTION


=   Mondes -Grandeurs





LC :	 Logique Civique 


LD :	 Logique Domestique


Lind :	 Logique Industrielle


Lins:	 Logique Inspirée


LM :	 Logique Marchande


LO :	 Logique de l’Opinion
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Un équilibre de logiques plus ou moins identifiées chez chaque acteur de l’ORGANISATION c’est à dire dans l’établissement qui est en principe une INSTITUTION.





La « Maison » où il fait bon vivre


( la BONNE ENTENTE +la solidarité)





Le « Bahut » Républicain


(la LOI +l’ordre)





La « boite » Efficace


( la COMPETENCE + les résultats)





II )


QUELQUES MONTAGES DE LOGIQUES


QUI ORGANISENT LE FONCTIONNEMENT DES ETABLISSEMENTS SCOLAIRES





LOGIQUES DOMINANTES





LOGIQUES PRESENTES





LOGIQUES PRESENTES très variables





LOGIQUES OUBLIEES


 présentes souterrainement


A l’œuvre dans l’action personnelle mais rarement mises en exergue dans l’Institution (Républicaine)

















MOBILISATION DES RESSOURCES





CIVISME





EFFICACITE





CIVILITE(S)








