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ACADEMIE DE DIJON – RECTORAT DE DIJON

51 rue Monge – BP 1516 – 21033 DIJON CEDEX – Tél. 03.80.44.84.00.

MINISTERE DE L' EDUCATION NATIONALE
Groupe Disciplinaire Local

des Conseillers Principaux d'Education

du département de l’ Yonne
Le rôle du C.P.E dans le projet d’orientation de l’élève : partenariats, outils, méthodes .

ANNEE SCOLAIRE 2006-2007

Animateur – Coordinateur :

Eric MAGNY

Conseiller Principal d’Education

au Collège Montpezat, 2 rue Montpezat, 89100 SENS

Tél.: 03.86.65.87.00 

e-mail établissement : 0891093e@ac-dijon.fr –

 e-mail : 

eric.magny@ac-dijon.fr

Composition du Groupe Disciplinaire Local 

des conseillers principaux d'éducation de l’Yonne

année scolaire 2006-2007.

Coordinateur  du G.D.L. pour l’année scolaire 2006-2007

MAGNY Eric
CPE au collège MONPEZAT
SENS

Membres du G.D.L. pour l’année scolaire 2006-2007

BARRE Laurence 
CPE au lycée Catherine et Raymond JANOT
SENS

BAYA CHATI Pascale
CPE au Lycée Professionnel Joseph Fourier
AUXERRE

BONNET Fabienne 
CPE au Collège Abel Minard
TONERRE

BOURSIER Ralph 
CPE au Collège Gaston Ramon
VILLENEUVE L’ARCHEVEQUE

COUPIREAU Monique 
CPE au Lycée des Chaumes
AVALLON

CURTON David 
CPE (TZR) au Lycée de Sens et collège Jacques Prévert 
SENS

MIGENNES

DA RIVA Anne 
CPE au Collège Paul Fourrey
MIGENNES

GOUDET Stéphane
 
CPE au Collège Colette
SAINT SAUVEUR EN PUISAYE

GUYOT Barbara 
CPE au Lycée professionnel Blaise Pascal
MIGENNES

ISIGKEIT Sophie 
CPE au Collège de Chaumes
AVALLON

JAILLET Laurent 
CPE au Collège Marcel Aymé
SAINT FLORENTIN

JACQUEMARD Pascale 
CPE au Collège Bienvenu Martin
AUXERRE

LAPEYRE Marie-Agnès 
CPE au CPE au lycée Catherine et Raymond JANOT
SENS

LEGER Anissa 
CPE au Collège Alexandre Dethou
BLENEAU

LEHUP Elisabeth 
CPE au Lycée professionnel Pierre et Marie Curie
SENS

MADHI Stéphane
CPE au Collège Chateaubriand
VILLENEUVE SUR YONNE

MARCHAND Anne 

CPE au Lycée des Chaumes
AVALLON

MONET Dominique 
CPE au Collège Paul Bert
AUXERRE

PAILLOT Hervé 
CPE au Collège Champlaisants
SENS

PUPIN Christophe 
CPE au Lycée Jacques Amyot
AUXERRE

PARCINSKY-JARRET Monique 
CPE au Lycée Jacques Amyot
AUXERRE

RADID Véronique 
CPE au Collège Mallarmé
SENS

ROMOJARO Carine
CPE au Lycée professionnel Louis Davier
JOIGNY

SAGET Mireille 
CPE au Lycée professionnel Louis Davier
JOIGNY

ZECCHIN Isabelle
CPE au Lycée professionnel Joseph Fourier


AUXERRE



Calendrier des rencontres du Groupe Disciplinaire Local 

des conseillers principaux d'éducation de l’Yonne

année scolaire 2006-2007.

· le jeudi 05 octobre 2006, de 08h30 à 12h00, à l’antenne de l’Yonne de l’IUFM (Auxerre).

· le mardi 21 novembre 2006, de 08h30 à 12h00, au Lycée Vauban (Auxerre). 
· le lundi 29 janvier 2007, de 08h30 à 12h00, au Lycée Vauban (Auxerre). en la présence de Madame LOISEAU, Directrice du Centre d’Information et d’Orientation de Sens et un représentant du CIO d’Auxerre.
· le vendredi 30 mars 2006, de 08h30 à 12h00, au Lycée Vauban (Auxerre).

· le mardi 22 mai 2006, de 08h30 à 16h30,   au Lycée Vauban (Auxerre).

Méthodologie générale

Les conseiller principaux d'éducation de l’Yonne sont particulièrement attachés à l'organisation de réunions de travail centrées sur l'analyse des pratiques professionnelles (il s’agit là de moments de « respiration » nécessaires à l’exercice du métier), et  l’échanges d’expériences  de partenariats ou de mise en place de projets. Cette démarche est d’autant plus importante que les missions du C.P.E. évoluent avec les caractéristiques des publics accueillis et la nature des demandes.

Par ailleurs, de par sa place au sein de l’établissement et pour autant que ses pratiques soient cohérentes d'un point de vue institutionnel, le C.P.E. est force de proposition auprès du Chef d’Etablissement : il convient donc qu'une réflexion soit conduite sur le métier de C.P.E. et sur la manière dont ce dernier peut s'engager en tant que professionnel dans un collectif d'acteurs dont les attentes sont parfois très hétérogènes.

L’année précédente, les échanges avaient utilisé l’échange de pratique avec la méthode « O.D.S.A » (observation, diagnostique, stratégie, application). Lors de notre première réunion de travail , la majorité des collègues a souhaité que cette année de réflexion soit consacrée au projet d’orientation de l’élève. L’un de nos objectifs étant toujours, entre autres, de mettre à disposition de nos collègues, grâce au site internet des C.P.E de Bourgogne (http://cpe.ac-dijon.fr), le fruit de nos travaux : états des lieux, échanges de pratiques, partenariats et outils d’orientation.

Compte tenu de l’effectif du G.D.L.et de la diversité des lieux d’affectations , le travail en 2 sous-groupes (collèges- lycées) a été privilégié, étant entendu que les synthèses en réunion pleinière permettent des mises en commun et des échanges consensuels. Il est prévu également de travailler, dans le cadre du projet d’orientation, sur la liaison entre les collèges et les lycées.

 Les nouveaux collègues, qui arrivent dans le département ou qui débutent dans la fonction, trouveront l’occasion d’échanger avec d’autres collègues (échanges d’expériences professionnelles, mise en réseau des connaissances et des outils vie scolaire d’orientation, favoriser la communication entre les C.P.E.).

Lors de la seconde séance de travail du  21/11/06, chaque groupe avait pour consigne de réaliser un état des lieux dans chaque établissement concernant l’orientation (organisation, implication des personnels, travail en équipe, collaboration avec les COP, rôle du CPE etc…). Chaque CPE est chargé pour le compte-rendu final de rédiger une note synthétique. Globalement nous pouvons cependant déjà évoqué la difficulté pour les collègues de travailler en équipe et à long terme avec les COP de leur établissement et ceci pour une raison très simple : elles(ils) ne peuvent consacrer à chaque établissement en moyenne pas plus d’une demi-journée de présence !!!.

Cette situation sera évoquée lors de la prochaine séance du 29/01/07 car nous allons accueillir Mme LOISEAU (Directrice du CIO de Sens) et vraisemblablement un ou une collègue du CIO d’Auxerre pour un échange autour de la problématique de l’orientation et du travail de collaboration CPE/COP.

